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MINISTERUL EDUCATIEI

DOAMNEI MINISTRU
LIGIA DECA

Stimata doamna Ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Tnvitamant si Federatia Sindicatelor din
Educatie ,,SPIRU HARET” va adreseaza rugamintea de a dispune de urgenta amanarea
pana la data de 14.11.2022 a calculului si platii diferentelor de drepturi salariale care se
cuvin personalului didactic in temeiul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 48/2022
privind plata diferentelor de drepturi salariale cuvenite personalului didactic din
invdtdmantul de stat pentru perioada 1 iulie 2017-31 august 2021 si/sau al hotararilor
judecatoresti prin care s-au acordat diferentele de drepturi, in vederea rezolvarii
problemelor generate de aplicatia EDUSAL, in aplicarea OUG 48/2022.

De asemenea, va adresam rugamintea de a dispune constituirea unei comisii
tehnice de lucru, formate din reprezentanti ai Ministerului Educatiei si ai federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar, care
sa identifice solutiile tehnice de rezolvare a problemelor semnalate de colegii din sistem
si sa elaboreze o macheta de calcul al acestor diferente salariale.

Doamna Ministru,

Art. 3 din O.U.G. nr. 48/2022 prevede expres cad beneficiaza de plata diferentelor
de drepturi salariale prevazute la art. 1 si 2 personalul didactic incadrat in
invatamantul preuniversitar si universitar de stat, caruia, pentru perioadele prevazute
la art. 1 si 2, nu i-au fost acordate aceste drepturi, pana la data intrarii in vigoare a
ordonantei de urgenta (15 aprilie 2022).

Totodata, art. 8 din Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 48/2022 privind plata diferentelor de drepturi salariale cuvenite
personalului didactic din invatdmdntul de stat pentru perioada 1 iulie 2017-31 august
2021, aprobate prin H.G. nr. 875/2022, contine prevederi exprese referitoare la calculul
drepturilor cuvenite personalului didactic care beneficiaza de diferente salariale prin
hotarari judecatoresti, pentru o perioada mai mica decat cea prevazuta de 0.U.G. nr.




48/2022 sau beneficiaza, prin sentinta, doar de o parte dintre diferentele salariale
prevazute de ordonanta de urgenta.

Cu toate acestea, in ultimele zile, s-au transmis inspectoratelor scolare si
responsabililor din unitatile de invatamant dispozitii verbale de a nu se calcula
diferentele de drepturi salariale care se cuvin personalului didactic caruia ii sunt
aplicabile prevederile art. 3 din 0.U.G. nr. 48/2022 si/sau art. 8 din Normele
metodologice aprobate prin H.G. nr. 875/2022, ceea ce genereaza discriminare in
interiorul sistemului de invitamant. Tn plus, s-au constat numeroase erori in ,,Modulul
OUG nr. 48/2022” din aplicatia EDUSAL.

Toate aceste aspecte trebuie clarificate inainte de a se proceda la plata efectiva
a drepturilor instituite prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 48/2022.

Totodata, este imperios necesar ca Ministerul Educatiei sa centralizeze, |a nivel
national, situatia esalonarii la plata a hotararilor judecatoresti in baza carora
personalul din invatamant beneficiaza de diferite drepturi salariale si sa solicite — cu
prilejul rectificarii bugetare — sumele necesare, astfel incat sa se achite diferentele
cuvenite fiecarui beneficiar, in raport de data |la care hotararea a devenit executorie si
de transa/transele pentru care trebuie sa se faca plata.
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